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Als je kiest voor de gemeente Laarbeek, dan kies je 
om maatschappelijke impact te maken in een 
technologische topregio, de Brainport, die één van 
de belangrijkste pijlers van de Nederlandse 
economie is. De gemeente Laarbeek is een 
dynamische en groene gemeente in het zuidoosten 
van Noord-Brabant, dicht bij Helmond en 
Eindhoven. Met ongeveer 22.000 inwoners, 150 
medewerkers en een gebied van 5,5 hectare 
bestaat Laarbeek uit vier unieke kernen: Aarle-
Rixtel, Beek en Donk, Lieshout en Mariahout. 

Onze gemeente biedt uitstekende verbindingen 
naar stedelijke gebieden en een aantrekkelijk 
woon-, werk- en leefklimaat. In 2016 werden we 
bekroond tot 'groenste gemeente van Nederland'. 

Wat maakt jullie gemeente 
onderscheidend?

Welke opgaven liggen er? Hoe ziet het team eruit?

We blijven investeren in woningbouw, 
bedrijventerreinen en voorzieningen in onze 
dorpen. Laarbeek heeft sterke sociale netwerken en 
een rijk verenigingsleven, met tal van evenementen 
en een hoge betrokkenheid van de inwoners. 
Samenwerken is essentieel voor ons. We zoeken 
voortdurend naar partnerschappen en benutten de 
kracht van onze samenleving. Laarbeek is een 
krachtige, zelfbewuste gemeente die haar landelijke 
positie benut door de aansluiting op snelle 
verbindingen met het stedelijk gebied, in 
combinatie met een aantrekkelijk buitengebied en 
woon-, werk- en leefklimaat.

Het team RO bestaat uit 16 gemotiveerde 
medewerkers. Één van die collega’s wordt jouw 
buddy (deze collega heeft in 2023 deelgenomen 
aan het project Ruimte voor Groei).

Je werkt in een hecht team voor onze inwoners en 
ondernemers. Je bent loyaal en betrokken, en 
werkt in een open en informele cultuur met veel 
persoonlijke aandacht en een goede werk-privé 
balans. Je bent bevlogen en intrinsiek gemotiveerd 
om het werk met kwaliteit en goed resultaat uit te 
voeren. Je werkt integer, klant- en resultaatgericht. 

Daarnaast kom je in een organisatie met onder 
andere een actief jongeren netwerk, een 
personeelsvereniging die de leukste uitjes 
organiseert (waaronder lasergamen in het 
gemeentehuis en de jaarlijkse kerstborrel), goede 
thuiswerk faciliteiten en vers fruit op werk.
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