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De ligging aan het water, omringd door bos en 
natuurgebieden is bijzonder. Dit in combinatie met 
onze historische binnenstad, de meer landelijke 
kernen en het dynamische buitengebied zorgt voor 
vele kansen en uitdagingen. Met 70.000 inwoners 
en ruim 650 medewerkers zijn we een middelgrote 
en slagvaardige gemeente. Binnen onze organisatie 
weten medewerkers elkaar goed te vinden. De 
lijntjes met management en bestuur zijn kort. We 
kennen grootstedelijke opgaves en zijn 
tegelijkertijd een groot dorp waar mensen elkaar 
kennen en makkelijk weten te vinden.

 Betrouwbaarheid staat bij ons hoog in het vaandel. 
Onze missie is: de vraag van de burger centraal, 
doen wat we beloven en de bestuurlijke opdrachten 
met focus realiseren. Samen zetten we resultaten 
neer waar de Bergenaren trots op zijn. Vanuit onze 
kernwaarden Betrouwbaar, Betrokken, Vooruit en 
Voor elkaar zorgen wij ervoor dat wij toegevoegde 
waarde leveren aan maatschappelijke 
vraagstukken. 

Wat maakt jullie gemeente 
onderscheidend?

Welke opgaven liggen er? Hoe ziet het team eruit?

Woningbouwopgave: we hebben de ambitie om de 
komende periode tot 2040, 7000 woningen te 
realiseren. Hiervoor zijn een aantal grootschalige 
gebiedsontwikkelingen aangewezen. Team RO 
levert een belangrijke bijdrage bij de 
totstandkoming van de plannen. 
Omgevingswet: de Omgevingswet is een nieuw 
instrumentatrium en een andere manier van 
werken. Het team staat hier midden in en heeft een 
bepalende rol bij de totstandkoming van het 
gebiedsdekkende Omgevingsplan.
Visie Buitengebied: het buitengebied is volop in 
ontwikkeling. Om hier meer richting aan te geven is 
recent de Visie Buitengebied opgesteld. Uitvoering 
geven aan de visie en het faciliteren van initiatieven 
binnen de hierin opgenomen kaders vragen 
nadrukkelijk om inzet vanuit RO. 
Begeleiden en mogelijk maken van initiatieven: het 
team RO behandelt en begeleidt initiatieven van 
inwoners en ondernemers. We bekijken de 
mogelijkheden en denken mee om te komen tot 
een haalbaar plan. We zorgen ervoor dat het plan 
voldoet aan de wettelijke eisen en begeleiden de 
benodigde procedures. Goede communicatie en het 
op de juiste manier betrekken van de omgeving 
wordt steeds belangrijker. 

Het team Ruimtelijke Ordening maakt onderdeel uit 
van de afdeling Ruimtelijke Ontwikkeling en 
Vergunningverlening en bestaat uit 5 medewerkers. 
Het is een club met een mooie mix aan kennis, 
ervaring en karakters. Als team weten we waar we 
voor staan en dit dragen we ook uit. We pakken 
zaken samen op, maar hebben ook elk ons eigen 
werk. We helpen elkaar als dat nodig is en sparren 
vaak over vraagstukken die ons bezighouden. We 
verwachten van een nieuwe collega een proactieve 
en leergierige houding. Eigenaarschap en 
verantwoordelijkheid nemen vinden we, naast een 
flinke dosis relateringsvermogen en humor, 
belangrijk. 
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